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ความเป็นมาและความส าคัญ 
จากรายงานของกรมสุขภาพจิต พ.ศ. 2565 พบว่า กลุ่มเยาวชนอายุต่ำกว่า 20 ป ีมีอัตราความเครียดและ

เส่ียงภาวะซึมเศร้า-ฆ่าตัวตายสูงที่สุด โดยมีปัจจัยมาจากปัญหาครอบครัว การเรียน การเงิน และความไม่แน่นอน
ในอนาคต ซ่ึงสะท้อนถึงสภาพปัญหาที่ตรงกับนักศึกษาในมหาวิทยาลัย ทำให้ต้องมีแนวทางดูแลและส่ง เสร ิม
สุขภาพจิตที่เหมาะสม ประกอบกับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ได้มุ่งเน้นระบบการจัดการศึกษาผลิต
บัณฑิตวิชาชีพนักปฏิบัติ ด้วยกลยุทธก์ารสร้างโอกาสการรับเข้าเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิต สร้างระบบบริหารจัดการ
นักศึกษาเพ่ือลดนักศึกษาตกออก และมแีผนพัฒนาระบบอาจารย์ที่ปรึกษาเพ่ือติดตามและให้คำปรึกษา ตามแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัย ปานกลาง 5 ปี เพราะมองว่าการเตรียมคนให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์น้ัน ต้องมี
ป ัญญาเฉียบแหลม (Head) มีท ักษะที ่เห็นผล (Hand) มีสุขภาพแข็งแรง (Health) และมีจิตใจงดงาม (Heart)                          
มีการได้บูรณาการการทำงานร่วมกันภายในองค์กร ทั้งในมิติของการเรียน การดูแลสุขภาพกายและใจ โดยเฉพาะ
อย่างย่ิงในปี 2565 มหาวิทยาลัยได้เข้าร่วม "โครงการคู่เครือข่ายดูแลจิตใจ ก้าวสู่คนไทยคุณภาพ" ร่วมกับกรม
สุขภาพจิต และเครือข่ายราชมงคลทั้ง 9 แห่ง เพ่ือร่วมขับเคลื่อนการดูแลสุขภาพจิตของนักศึกษาในแต่ละ เขต
สุขภาพอย่างเป็นระบบ ซ่ึงที่ผ่านมาได้รับรู้ถึงผลจากเวทีเสวนาผู้นำนักศึกษา คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและ
เทคโนโลยี ปีการศึกษา 2566 พบว่า นักศึกษาร้อยละ 20 ขาดการปรับตัวเมื่อต้องใช้ชีวิตในมหาวิทยาลัยมีความ
กังวลทั้งด้านการเรียน การเงิน และครอบครัว  

จากข้อมูลดังกล่าว งานพัฒนานักศึกษา ร่วมกับสโมสรนักศึกษา จึงได้จัดกิจกรรม "Unlock sadness                 
#ซึมได้แต่ไม่เศร้า : พ้ืนที่พลังใจเพ่ือดูแลช่วยเหลือและสร้างแกนนำเพื่อนที่ปรึกษา" ดำเนินการผ่านกระบวนการ
เรียนรู้เชิงสร้างสรรค์ สร้างพื้นที่ปลอดภัยทางใจ พัฒนาทักษะการส่ือสาร การรับฟัง และสร้างเครือข่ายแกนนำ
เพ่ือนที่ปรึกษา เพ่ือดูแลเพ่ือนนักศึกษาอย่างมีส่วนร่วม และต่อยอดจากผลวิจัยสถาบันในปีการศึกษา 2564 อีกทั้ง 
กิจกรรมครั้งน้ียังช่วยเสริมสร้างบทบาทของผู้บริหาร อาจารย์ และบุคลากรให้มีส่วนร่วมในการดูแลสุขภาพจิตของ
นักศึกษาอย่างย่ังยืน ซ่ึงจะเป็นกลไกในการลดปัญหาอารมณ์ เสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางใจ และสนับสนุนพัฒนาการ
ของนักศึกษาอย่างสมดุลทั้งด้าน สติปัญญา อารมณ์ และสังคม เพ่ือเป็นพลเมืองที่มีคุณภาพในอนาคต 
วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจด้านการดูแลสุขภาพใจและถ่ายทอดให้กับกลุ่มเป้าหมายต่อไปได้  
2. เพ่ือสร้างการมีส่วนร่วมของนักศึกษาในการพัฒนาพ้ืนที่พลังใจและได้แสดงออกอย่างสร้างสรรค์  
3. เพ่ือสร้างการมีส่วนร่วมของบุคลากร อาจารย์ที่ปรึกษา เห็นถึงความสำคัญและมีแนวทางการส่ง เสร ิม

กระบวนการดูแลช่วยเหลือนักศึกษา  
วิธีปฏิบัติที่ดี (วิธีการ/กระบวนการ/แนวทางการด าเนนิงานทีไ่ด้ด าเนินการตามหลัก PDCA) 

ในการดำเนินโครงการ “Unlock sadness ซึมได้แต่ไม่เศร้า: พ้ืนที่พลังใจเพ่ือดูแลช่วยเหลือและสร้าง
แกนนำเพ่ือนที่ปรึกษา” ได้ยึดหลักการพัฒนาอย่างเป็นระบบตามวงจร PDCA (Plan – Do – Check – Act) 
เพ่ือให้แนวปฏิบัติสามารถนำไปใช้ได้จริงและขยายผลอย่างย่ังยืน รายละเอียดของแนวทางการดำเนินงานมีดังน้ี 
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 P (Plan) – การวางแผน โดยคณะกรรมการดำเนินงานศึกษาข้อมูล ข้อเสนอแนะจากงานวิจัยสถาบัน
เมื่อปี พ.ศ. 2566 ที่ต้องการให้คณะจัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพจิต ประกอบกับข้อมูลสรุปจากเวทีเสวนาผู้นำ
นักศึกษาเมื่อปีการศึกษา 2566 เพ่ือนำข้อมูลที่ได้ร่วมสรุปพูดคุยกันในคณะกรรมการดำเนินงาน พร้อมกำหนด
ประชุม วางเป้าหมายเพ่ือจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาให้สอดคล้องกับแผนนโยบายของคณะ มหาวิทยาลัย ซ่ึงได ้
ร่วมวางแผนประสานความร่วมมือกับสโมสรนักศึกษา คณาจารย์ อาจารย์ที่ปรึกษา และหน่วยงานภายนอกจาก
สำนักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) หน่วยจัดการสร้างเสริมสุขภาวะและกิจกรรมเชิง
สร้างสรรค์ฯ จังหวัดสงขลา พร้อมกำหนดแผนการดำเนินงานอย่างเป็นข้ันตอนตลอดปีการศึกษา 2567  

D (Do) – การด าเนินการ เริ่มต้นขออนุญาตจัดกิจกรรม โดยนายกสโมสรนักศึกษาเป็นผู้ลงนามพิจารณา
อนุมัติและเสนอคณบดีเพ่ือพิจารณาเห็นชอบให้ดำเนินงาน อาศัยอำนาจหน้าที่ตามระเบียบกิจกรรมนักศึกษา พ.ศ. 
2565 จัดกิจกรรมตามแผนงานด้วยระบบกลไกเพ่ือนที่ปรึกษาอย่างต่อเน่ืองในปีการศึกษา 2567 ดังน้ี 

- อบรมแกนนำเพ่ือนที่ปรึกษา จัดข้ึนเมื่อวันที่ 12 – 13 เดือน กันยายน 2567 โดยมี ดร.พิชามญช์ุ บุญสิทธิ์ 
อาจารย์ประจำสาขาวิชาสังคม วัฒนธรรม และการพัฒนามนุษย์คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
เป็นวิทยากรให้ความรู้สุขภาพจิต ฝึกปฏิบัติเทคนิคการส่ือสารสร้างพลังใจ ฝึกพัฒนาบุคลิกภาพ ได้ทำแบบประเมิน
ตนเองสุขภาพใจ(Mental Health Check In) ของกรมสุขภาพจิต และแบบประเมินสุขภาพใจที ่สมาชิกในทีม
ร่วมกันสร้างและพัฒนาข้ึนจากการอบรมคร้ังน้ี และทำแบบประเมินความรู้ก่อน – หลังเข้าร่วมอบรม   
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- จัดกิจกรรม Deep Talk การ์ดวัยใส เปิดใจชวนคุย จัดข้ึนเมื่อวันที่ 17 ตุลาคม 2568 ณ พ้ืนพลังใจ 
RUTS Walking Street คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มทร.ศรีวิชัย ที่สร้างข้ึน แกนนำร่วมกันคิด 
ออกแบบ ข้อความการ์ดชวนคุย เป็นเครื่องมือใช้ในการชวนคุยเปิดใจ มีกิจกรรมบันทึกความรู้สึก กิจกรรมเกมส์
เพ่ือนสัมพันธ์ ดนตรี คาราโอเกะสร้างสุข มีนักศึกษา Walk-in เข้าร่วมด้วยความสมัครใจ 80 คน กิจกรรมมีความ
โดดเด่นในเชิงรูปแบบ สังคม และการส่ือสาร ช่วยแก้ปัญหาการปิดก้ันทางอารมณ์ และการขาดพ้ืนท่ีปลอดภัยในการ
พูดคุย ปัญหาความเครียด ความโดดเด่ียว และ เป็นต้น 

 
- กิจกรรม Unlock sadness มหกรรมสร้างสุข พลังใจเพ่ือนที่ปรึกษา จัดข้ึนเมื่อวันที่ 18 ธันวาคม 2567 

ณ พ้ืนพลังใจ ที่สร้างข้ึน มีกิจกรรมแสดงความรู้ ผลงาน เสวนาแลกเปล่ียนประสบการณ์แกนนำเพ่ือนที่ปรึกษา มี
ท ีมที ่ปร ึกษาจาก สสส. หน่วยจัดการสร้างเสริมสุขภาวะและกิจกรรมเชิงสร้างสรรค์ฯ จังหวัดสงขลา  และ
คณะทำงานจาก Hatyai Connext สังเกตการณ์ ติดตามการดำเนินงาน และมีการขยายเครือข่ายร่วมจัดกิจกรรม
ศิลปะสร้างสุข จากคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มีเพ่ือนที่ปรึกษารุ ่นใหม่เกิดขึ้นจากนักศึกษาคณะบริหารธ ุรก ิจ                        
การแสดงดนตรีสร้างสุข วง JVS โรงเร ียนแจ้งวิทยา มีนักศ ึกษา ที ่สนใจ Walk-in เข้าร ่วมด้วยความสมัครใจ 
จำนวน 140 คน เพ่ิมข้ึนจากกิจกรรมก่อนหน้าเน่ืองจากรูปแบบการรวมหลายกิจกรรมเข้าด้วยกัน อีกทั้งเป็นพ้ืนที่
ปลอดภัยทางใจ นักศึกษาเกิดการชักชวนหรือแชร์ประสบการณ์ท่ีประทับใจในวงกว้างข้ึน  

 
โดยรวมแล้วการจัดกิจกรรมครั้งนี้ แกนนำเพ่ือนที่ปรึกษาได้นำองค์ความรู้ ทักษะ ประสบการณ์ที่มีจัด

กิจกรรมตามหลักประชาธิปไตย ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของนักศึกษาภายในมหาวิทยาลัยและบุคคลในทุกระดับ  
สร้างความเท่าเทียมในการเข้าถึงพื้นที่สนับสนุนด้านจิตใจ สร้างความชอบธรรมให้กับกลไกเพ่ือนที่ปรึกษา 

C (Check) – การตรวจสอบ มีการเก็บข้อมูลผลตอบรับจากผู้เข้าร่วมกิจกรรม โดยคณะกรรมการฝ่าย
สรุปประเมินผลโครงการ ผ่านแบบสอบถาม ความพึงพอใจ และการสะท้อนความคิดเห็นรายบุคคลหลังจบ
กิจกรรมแต่ละครั้ง ติดตามความเปล่ียนแปลงของแกนนำนักศึกษา โดยใช้แบบประเมินก่อน - หลังการอบรม                   
แบบประเมินสุขภาพใจก่อน – หลังการเข้าร่วมกิจกรรม จากแกนนำนักศึกษา 30 คน เพ่ือดูพัฒนาการด้านทักษะ
การส่ือสาร การรับฟัง ความเข้าใจ และมีการสรุปบทเรียน ประชุมร่วมกันเพ่ือทบทวนส่ิงที่ได้เรียนรู้และอุปสรรค
ในกิจกรรมเพ่ือพัฒนาแนวทางที่เหมาะสมย่ิงข้ึน 
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A (Act) – การปรับปรุงพัฒนา ปรับแนวทางดำเนินงานจากผลการประเมิน เช่น เพิ ่มกิจกรรมที ่
ตอบสนองความต้องการของนักศึกษามากข้ึน ลดเน้ือหาทฤษฎี เน้นกิจกรรมสร้างประสบการณ์ตรง เพ่ิมกิจกรรม
ศิลปะฮีลใจ ดนตรีสร้างสุขที ่มีความหลากหลายขึ ้น มีการต่อยอดสู ่การจัดทำโครงการต่อเนื ่องในทุกระดับ
มหาวิทยาลัย เช่น การจัดตั้งชมรม EIET เพ่ือนที่ปรึกษา ศูนย์สุขภาพคลินิกใจ เป็นต้น บูรณาการเข้าสู่แผนพัฒนา
นักศึกษาในระดับคณะ มหาวิทยาลัย เพื ่อให้เกิดความต่อเนื ่องในเชิงนโยบาย ระบบดูแลช่วยเหลือนักศึกษา
ระหว่างการศึกษา และยกระดับเป็นแนวปฏิบัติที่ดีของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย   

ความส าเร็จและหลักฐานทีแ่สดงถงึผลความส าเร็จ 
การดำเนินกิจกรรม Unlock sadness เป็นกิจกรรมที่จัดข้ึนเพ่ือส่งเสริมขับเคลื่อนระบบดูแลช่วยเหลือ

นักศึกษาระหว่างการศึกษา เพ่ือพัฒนานักศึกษาที่สามารถสร้างผลลัพธ์ทั้งในระดับบุคคล กลุ่ม และเชิงระบบ โดย
สะท้อนความสำเร็จในด้านต่าง ๆ  เช่น  

- การเปล่ียนแปลงของนักศึกษาและแกนนำเพ่ือนที่ปรึกษา โดยจากกสรุปผลนักศึกษาที่เข้าร่วมกิจกรรม
ทั่วไป จำนวน 80 คน มีพลังใจที่ดีข้ึนจากการร่วมพูดคุยกับเพ่ือนที่ปรึกษา จำนวน 12 คน ลดอัตราเส่ียงต่อการ
ลาออกในภาคเรียนที่ 2 ปี 2567 จำนวน 2 คน จากการสำรวจแบบประเมินของแกนนำเพ่ือนที่นักศึกษา 30 คน                   
มีความรู้สึกพึงพอใจในชีวิต มีความสบายใจมีความสุขอยู่ในระดับมาก มีความพึงพอใจภาพรวมในการจัดกิจกรรม 
อยู่ในระดับดีมาก มีคะแนนหลังอบรมเพ่ิมข้ึนร้อยละ 99 ดังน้ี  

- เกิดวัฒนธรรมการรับฟังส่ือสารอย่างมีคุณภาพ นักศึกษาเปิดใจคุยเรื่องสุขภาพใจ ความเครียด จากการ
ใช้เครื่องมืออย่าง Deep Talk การ์ดวัยใสและกิจกรรมพลังใจทำให้นักศึกษากล้าแสดงออกถึงความรู ้สึกมากขึ้น     
อีกทั้งยังช่วยเพ่ิมการมีส่วนร่วมของนักศึกษาที่มีโอกาสร่วมออกแบบกิจกรรม ตั้งแต่แกนนำไปจนถึงผู้เข้าร่วมทั่วไป 
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- เกิดระบบดูแลนักศึกษาแบบไม่เป็นทางการมีความเข้มแข็งขึ้น แกนนำเพ่ือนที่ปรึกษาทำหน้าที่ได ้จร ิง 
เป็นที่พ่ึงทางใจเบื้องต้น สร้างความสัมพันธ์ระหว่างเพ่ือน - เพ่ือน และระหว่างนักศึกษา อาจารย์ มีมากข้ึนและส่ง
ต่อเคสที่จำเป็นได้อย่างเหมาะสมโดยมีหน่วยงานเครือข่ายภายนอก เช่น กรมสุขภาพจิตที่ 12 สำนักงานกองทุน
สนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) หน่วยจัดการสร้างเสริมสุขภาวะและกิจกรรมเชิงสร้างสรรค์ฯ จังหวัด
สงขลา และกลุ่มเยาวชนจิตอาสา Hatyai Connext เป็นหน่วยงานที่มีบทบาทช่วยเหลือสนับสนุนการจัดกิจกรรม
ด้านสุขภาพจิต ให้กับคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี  

- ส่งผลต่อคุณภาพชีวิตและความสัมพันธ์ในระดับมหาวิทยาลัย อัตราการเข้าร่วมกิจกรรมด้านสุขภาพจิต
ครั้งที่ 2 ในกิจกรรม Unlock sadness มหกรรมสร้างสุข พลังใจเพ่ือนที่ปรึกษา จัดข้ึนเมื่อวันที่ 18 ธันวาคม 2567 
ณ พ้ืนพลังใจ เพ่ิมข้ึนกว่า 20% การจัดกิจกรรมอาจได้ร ับเสียงชื่นชมจากภาคีเครือข่ายด้านสุขภาพจิตและมี
แนวโน้มจะขยายผลในระดับมหาวิทยาลัยในปีการศึกษา 2568  

- ผลลัพธ์ด้านระบบการดูแลนักศึกษา มีการเช่ือมโยงบทบาทของอาจารย์ที่ปรึกษาของคณะครุศาสตร์ฯ                  
กับเพ่ือนที่ปรึกษา ผ่านกิจกรรมอบรมและประชุมเครือข่ายอาจารย์ แกนนำนักศึกษา จากการรายงานในที่ประชุม
อาจารย์ที่ปรึกษาและผู้บริหารคณะให้ความเห็นว่าเป็นแนวทางท่ีควรขยายผลต่อ 

- มีการสร้างเครื ่องมือดำเนินงาน ระบบกลไก เพื ่อนที ่ปรึกษา มีพื ้นฐานจากแนวคิดเพื่อนช่วยเพื่อน                  
เป ็นแนวทางหนึ ่งในการส่งเสริมสุขภาวะทางจิตใจและการมีส่วนร่วมของนักศึกษาในการดูแลซึ ่งกันและกัน 
โดยเฉพาะในบริบทของคณะและมหาวิทยาลัย กลไกน้ีช่วยเสริมสร้างเครือข่ายการช่วยเหลือที ่ไม่เป ็นทางการ                   
ผ่านบทบาทของเพ่ือนที่ปรึกษาท่ีสามารถให้คำแนะนำ รับฟัง และส่งต่อผู้ที่มีปัญหาได้อย่างเหมาะสม 

ปัจจัยแห่งความส าเรจ็ของทีมงาน/ประสทิธิภาพ/แนวทางการพัฒนาในอนาคต   
 กิจกรรม Unlock sadness ซึมได้แต่ไม่เศร้า "พ้ืนที่พลังใจเพื่อดูแลช่วยเหลือและสร้างแกนนำ เพื ่อนที่
ปรึกษา” โดยแกนนำเพ่ือนที่ปรึกษาได้นำองค์ความรู้ ทักษะ ประสบการณ์ที่มีจัดกิจกรรมตามหลักประชาธิปไตย 
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของนักศึกษาภายในมหาวิทยาลัยและบุคคลในทุกระดับ จัดกิจกรรมอย่างต ่อเนื่องในปี
การศึกษา 2567 จนประสบความสำเร็จและบรรลุวัตถุประสงค ์ แสดงให้เห็นว่าเป ็นกิจกรรมที ่ช่วยส่งเสริมให ้
นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจด้านการดูแลสุขภาพใจและถ่ายทอดให้กับกลุ่มเป้าหมายต่อไปได้ เกิดสร้างการมีส่วน
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ร่วมของนักศึกษาในการพัฒนาพ้ืนที่พลังใจและได้แสดงออกอย่างสร้างสรรค์ และเกิดการมีส่วนร่วมของบุคลากร 
อาจารย์ที่ปรึกษา ได้เห็นถึงความสำคัญและมีแนวทางการส่งเสริมกระบวนการดูแลช่วยเหลือนักศึกษา โดยมีปัจจัย
แห่งความสำเร็จดังน้ี  

- คณะกรรมการดำเนินงานท่ีประกอบด้วยฝ่ายพัฒนานักศึกษา สโมสรนักศึกษา อาจารย์ที่ปรึกษา และ
ผู้บริหารคณะ ซ่ึงมีการทำงานแบบบูรณาการและประชุมสม่ำเสมอ  

- มีการแลกเปล่ียนข้อมูลอย่างต่อเน่ืองทั้งจากเวทีนักศึกษาและเครือข่ายวิชาการภายใน-ภายนอก 
- การเปิดพ้ืนท่ีให้นักศึกษาคิด ออกแบบ ลงมือทำกิจกรรม ทำให้เกิดความรู้สึกเป็นเจ้าของผลงานร่วมกัน  
- กิจกรรมที ่ต ่อยอดจากข้อมูลวิจัยสถาบัน และผลสำรวจเชิงลึก จึงทำให้การออกแบบกิจกรรม                           

มีวิทยากรผู้เช่ียวชาญ ที่ปรึกษาปนะนำการจัดกิจกรรม สอดคล้องกับบริบทจริงของนักศึกษา 
- การติดตามและประเมินผลอย่างเป็นระบบ ด้วยแบบประเมินก่อน – หลัง การสะท้อนผลกิจกรรมรายคร้ัง  
- มีการทำงานด้วยการใช้กระบวนการตามวงจร PDCA และการใช้ทรัพยากรท่ีมีอยู่อย่างคุ้มค่า  
แนวทางการพัฒนาต่อยอดเพ่ือความยั่งยืน สอดคล้องกับนโยบายของมหาวิทยาลัยที่ม ุ่งเน้นการพัฒนา

นักศึกษาให้มีทักษะชีวิต เช่ือมโยงการพัฒนาและระบบการดูแลนักศึกษาระหว่างการศึกษา ดังน้ี  
- สร้างระบบกลไกความย่ังยืนในระดับองค์กรนักศึกษา จัดตั้ง ชมรม FIET เพ่ือนที่ปรึกษา  
- บูรณาการร่วมกับนโยบายกิจกรรมของคณะ มหาวิทยาลัย จัดโครงการต่อยอดขยายผลไปยังอาจารย์ที่

ปรึกษาผ่านโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการให้คำปรึกษาและกำลังใจแก่ผู้เรียนรายบุคคลอย่างมีคุณภาพ หลังจาก
เสร็จกิจกรรม Unlock sadness โดยส่งเสริมให้อาจารย์ที่ปรึกษานำเครื่องมือกิจกรรมต่าง ๆ  ที่จัดข้ึน เช่น Deep 
Talk การ์ดวัยใส เปิดใจชวนคุย เกมเพ่ือนสัมพันธ์ ศิลปะฮีลใจ เป็นต้น  

- ประสานความร่วมมือกับฝ่ายพัฒนานักศึกษา มทร.ศรีวิชัย ศูนย์สุขภาพจิตที่ 12 และหน่วยจัดการสร้าง
เสริมสุขภาวะและกิจกรรมเชิงสร้างสรรค์ฯ จังหวัดสงขลา เพ่ือสนับสนุนทรัพยากร บูรณาการกิจกรรม พัฒนา
เครื ่องมือการตรวจสุขภาพใจที ่จะนำมาใช้กับนักศึกษาใหม่  และจัดให้เป็นพื้นที ่นำร่องสร้างเสริมสุขภาพใจ
นักศึกษา ปีการศึกษา 2568    

- ขยายผลสู่การพัฒนาเรียนรู้เช่ือมโยงกิจกรรมกับโรงเรียนและชุมชน โดยในปีการศึกษา 2568 นำเสนอ
เข้าที่ประชุมผู้บริหารคณะเพ่ือพิจารณาให้เป็นกิจกรรมต่อเน่ือง หางบประมาณและให้เป็นกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
และกิจกรรมส่งเสริมวิชาชีพครูด้านสุขภาพจิต ตลอดจนจัดกิจกรรมนิทรรศการเผยแพร่องค์ความรู้ แนวทางปฏิบัติ
ที่ดีทั้งในและนอกมหาวิทยาลัย เช่น ออกบูธกิจกรรมในงานวิชาการ ณ วิทยาลัยรัตภูมิ จ.สงขลา เป็นต้น   

 


