
หลักฐานผลความส าเร็จเชิงรูปธรรม 

ปัจจัยความส าเร็จ/แนวทางพัฒนาในอนาคต 

ถอดบทเรียนจาก CoP ที่ 10 องค์ความรู้ของผู้สิ้นสุดวาระด ารงต าแหน่งบริหาร 

 

วิธีปฏิบัติที่ดี 
(วิธีการ/กระบวนการ/ 
แนวทางด าเนินงาน) 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Cop 10 

องค์ความรู้ของ 

ผู้สิ้นสุดวาระด ารง

ต าแหน่งบริหาร 

1. ดึงศักยภาพเด่นในแตล่ะตัวบุคคลออกมา 

2. สร้างทีมงานและท างานอย่างมคีวามสุขเพื่อมุ่งสู่เป้าหมายเดียวกัน 

 

 

1.มีหลักยดึในการท างานโดยนึกถึงประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตน 

2. ท างานด้วยความซื่อสัตย์ โปร่งใส รับฟังความคิดเห็นของผู้ร่วมงานทุกระดับชั้น 

3. ถ้อยค าการสื่อสารต่อผู้ใต้บังคับบัญชาและผู้ร่วมงานเป็นถ้อยค าทีใ่ห้เกียรติกัน 


